C R COMPLEXO REGULADOR
ESTADUAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 009/2019- IGPR/CRE
COMPLEXO REGULADOR ESTADUAL-CRE
TIPO: MELHOR OFERTA

INSTITUTO DE GESTAO POR RESULTADOSHGPR, associacaosemfinslucrativos,inscritonoCNPJ sob o n°
20.288.745/0002-96, qualificado como Organizacao Social no ambito Estadual pelo Decreto
8636 de 28 de abxil de 2016 publicado no Diario Oficial no dia 02/05/2016, torna publico, para

conhecimento dos interessados, que fara realizar Processo Seletivo objetivando a Contratagao

de empresa especializada para a Prestagdo de Servigos de locacao de veiculo automotor para
atender as necessidades do Complexo Regulador Estadual-CRE, nas condicdoes e
especificagdes constantes do presente edital e seus anexos. O CRE esta localizado na Rua 26, N°
10, Bairro Santo Anténio, Goiania - GO,CEP: 74.853-070, sob gestao do IGPR, nos termos do Contrato
de Gestao 098/2018/SES/GO.

1. INFORMAGOES PRELIMINARES:

1.1.Prazo de publicidade do presente processo seletivo sera do dia 30 de setembro de 2019 ao
dia 07 de outubro de 2019.

1.2.A data para a entrega dos envelopes da habilitacao e da proposta sera dia 07 de outubro de
2019, das 10:00h as11:00h.

1.3.0 Local da entrega dos envelopes referenciados no item 1.2 sera na Sede do IGPR, situado na

Rua Terezina, n® 65, Qd.05, Lt. 05/09, Alto da Gléria, Edificio Essenciale Premier , 17° andar, sala
1703,Goiania-Goias, CEP: 74.815.715.

1.4.A sessao de abertura dos envelopes acontecera no dia 07 de outubro de 2019 a partir das
11:00h.

1.5.0s envelopes poderao ser enviados por meio postal, contudo os mesmos devem chegar no

endereco informado no item 1.3 com antecedéncia de O1 (um) dia da data prevista noitem 1.2.

1.6.Serao somente considerados os envelopes enviados por meio postal, aqueles que chegarem
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no endereco do item 1.3 dentro do prazo previsto no item 1.5, ndo sendo aceito a data de

postagem para contagem datempestividade.

2. PARTICIPAGAOQ:

2.1.Podem participar do presente Processo Seletivo os interessados que atendam a todas as
condicoes e exigéncias desteEdital.

2.2. Nao sera admitida neste processo a participacao de empresas, na qualidade de
proponentes, que:

a) Estejam reunidas em consoércio e sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si,
qualquer que seja sua forma de constituicao;

b) Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administragao Piblica em suspenso, ou
que por esta tenham sido declaradas inidoneas;

¢) Estrangeiras que nao funcionem no Pais.

3. DOCUMENTAGAO EXIGIDA

3.1. As empresas interessadas, em participar deste procedimento de selecao, deverao
apresentar simultaneamente, no dia e horario estabelecidos, os seguintes documentos,
distribuidos em 02 (dois) envelopes lacrados, distintos, opacos, devidamente fechados e
rotulados, identificados como “Envelope 1”7, “Envelope 2”.

3.2. Os envelopes referidos no subitem 3.1 deverao estar rotulados externamente com os

seguintes informes:

IGPR - Instituto de Gestao Por Resultados IGPR - Instituto de Gestao Por Resultados
Processo Seletivon.______/__ Processo Seletivon.____/
Razéo Social da Empresa Raz&o Social da Empresa
CNPJ N° CNPJ N°

3.3.ENVELOPE 01 -HABILITAGAO:
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3.3.1. Quanto a habilitacao juridica, do fornecedor, serao exigidos os documentos listados

abaixo:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, acompanhado

dos documentos comprobatérios de eleicao de seus administradores;

b) Cédula de Identidade e CPF do representante legal da instituicao ou de seu procurador,

mediante instrumento publico ou particular, com firma reconhecida em cartério, conferindo-lhe

amplos poderes de representagao em todos os atos e termos do procedimento;

b.1) Documentacoes dos socios cotistas ou documento que comprove vinculo empregaticiocom a

empresa participante;

¢) Inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

d) Prova de Inscricado Estadual, caso nao possua, juntar declaracao do representante legal da
empresa de que nao é contribuinte Estadual,

¢) Comprovante de Contribuinte Municipal, caso nao possua, juntar declaragao do representante
legal da empresa de que nao é contribuinte Municipal;

f) Declaracdo de conhecimento dos termos do edital de chamamento, firmada pelo

representante legal da proponente, conforme modelo anexo IV,e ou vistoria técnica do anexo lll;

g) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, por meio de Certidao Conjunta Negativa de

Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, expedida pela Secretaria da Receita

Federal do Brasil;

h) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certidao Negativa de

Débitos em relacao a tributos estaduais (ICMS) da sede da proponente e perante o Estado de

Goias;

i) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, por meio de Certidao Negativa de

Débitos relativos a tributos municipais do municipio sede da proponente;

J) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por meio de

Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) expedida pela Caixa Econdmica Federal;

k) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a

apresentacao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei Federal n°

12.440, de 7 de julho de 2011, com validade de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data de

sua expedicao (disponivel nos portais eletronicos da Justica do Trabalho: Tribunal Superior do

Trabalho, Conselho SuperiordaJustica do Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho).

=

Somos todos
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) Certidao de faléncia ou concordata, expedida pelo cartério distribuidor da sede da pessoa

juridica, com data nao superior a 30 dias corridos da emissao.
3.4. ENVELOPE 02 - PROPOSTA:

A Proposta deve ser enviada nos termos exigidos neste Edital, redigida com clareza, em lingua

portuguesa, devendo ainda necessariamente:

a) As propostas deverao atender as especificacdes contidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste

Edital e, caso estejam em desacordo com o referido termo poderao ser desclassificadas.

b) As proponentes deverao cotar seus precos com todos os tributos inclusos, observando- se, no

que couber, os subitens abaixo, bem como os demais custos diretos e indiretos necessarios ao

atendimento das exigéncias do Edital e seus Anexos.

¢) Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos na proposta ou

incorretamente cotados, serao considerados como inclusos nos precos, nao sendo aceitos

pleitos de acréscimos ou retificacoes, a esses ou a qualquer outro titulo, conforme o caso.

d) O prazo de validade da proposta, nao inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de

apresentacao da proposta.

e) A Proposta devera conter ainda, quaisquer outras informacdes afins que julgar

imprescindiveis para a correta analise da proposta.

f) A avaliagao das propostas sera feita com a observancia no conjunto de melhor preco relativo aos

itens ofertados.

g) Poderao ser desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este Edital.

h) A nao apresentacao da totalidade dos documentos exigidos no dia 07 de outubro de 2019, ou
ainda a apresentacao de documentos vencidos, podera importar em imediata inabilitacdo do

proponente.
4. RECEBIMENTO E ABERTURA DOSENVELOPES

4.1. Toda a documentacdo mencionada no item 3 - DOCUMENTAGAO EXIGIDA devera ser entregue
no local e nas datas previstas no item 1 deste Instrumento.

4.2.A sessdo de abertura dos envelopes lacrados ocorrera no local descrito no item 1.3.
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4.3. Todas as empresas que apresentarem proposta para a presente convocagao poderao se
fazer representar por dirigente ou por procurador mediante instrumento pUblico ou particular, com
firma reconhecida em cartério, conferindo-lhe amplos poderes de representacao em todos os atos
e termos do procedimento.

4.4, Iniciada a sessao publica de abertura dos envelopes, ndo sera permitido o credenciamento de

retardatarios.

5. JULGAMENTO E ANALISE:

5.1. 0 Processo Seletivo sera processado e julgado, e serao classificadas as propostas que

estiverem de acordo com os critérios de avaliacdo constantes deste Processo Seletivo.

5.2. Serao desclassificadas as propostas de precos:

a) Que nao atendam as exigéncias deste Processo;

b) Que nao apresentem os documentos conforme solicitados no item 3 deste Edital;

¢) Com precos excessivos ou manifestamente inexequiveis.

d) Sera considerado a proposta mais vantajosa aquela que apresentar a melhor oferta para
fornecimento dos itens constantes no Anexo I.

5.3. O INSTITUTO DE GESTAO POR RESULTADOS-IGPR publicara a empresa vencedora no website

institucional www.igpr.org.br €/ou www.crego.org.br.

5.4. O INSTITUTO DE GESTAO POR RESULTADOS-IGPR podera, a qualquer tempo que anteceda a

ordem de entrega e a seu exclusivo critério, cancelar o Processo Seletivo, sem que caibam aos

participantes quaisquer direitos, vantagens ou indenizacoes.

5.5. Apéds publicagao de resultado, sera concedido prazo de 01 (um) dia Gtil para interposicao

de recurso escrito e protocolado na Sede do IGPR, situada Rua Terezina, n® 65, Qd. 05, Lt. 05/09,
Alto da Gloria, Edificio Essenciale Premier, 17°andar, sala 1703, Goidnia-Goias, CEP: 74.815.715, contendo
gualificacao das partes e razoes recursais, sendo este julgado num prazo de até 03 (trés) dias
Uteis, estando a decisdo disponivel em setor juridico da Unidade.

5.6. Havendo interposicao recursal, sera automaticamente suspenso o0 prazo para
homologacao insculpido no subitem 5.6, até que haja julgamento do mérito recursal, e

confirmacao da empresavencedora.

=

Somos todos
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6. DISPOSICOES GERAIS:

6.1. Eassegurado ao INSTITUTO DE GESTAO POR RESULTADOS-IGPR, o direito de revogar ou anular, no
todo ou em parte, o presente processo seletivo, dando ciéncia aos participantes, na forma da
legislacaovigente.

6.2.E facultado ao INSTITUTO DE GESTAO POR RESULTADOS-IGPR, em qualquer fase do presente
Processo Seletivo, promover diligéncias com o fim de esclarecer ou complementar a instrucao do
processo.

6.3. As decisdes referentes a este Processo Seletivo poderao ser comunicadas aos proponentes
por qualquer meio de comunicacao que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicacao

no(s) website institucional www.igpr.org.br e/ou www.crego.org.br.

6.4. Os casos nao previstos neste Edital serao decididos exclusivamente pelo INSTITUTODE GESTAO
POR RESULTADOS-IGPR.

6.5. A empresa vencedora deste processo devera apresentar as seguintes certidoes, a titulo de
pagamento pelo servigcoprestado:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, por meio de Certidao Conjunta Negativa de
Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, expedida pela Secretaria da Receita
Federal doBrasil;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certidao Negativa de Débitos
em relacdo a tributos estaduais (ICMS) da sede da proponente e perante o Estado de Goias;

c) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, por meio de Certidao Negativa de
Débitos relativos a tributos municipais do municipio sede da proponente;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por meio de
Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) expedida pela Caixa Econdmica Federal;

1) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei Federal
n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, com validade de 180 (cento e oitenta) dias, contadodadata
de sua expedicao (disponivel nos portais eletronicos da Justica do Trabalho Tribunal Superior do
Trabalho, Conselho Superior da Justica do Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho);

6.6 . Integram o presente Instrumento os seguintes ANEXOS:
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.
ANEXO Il - DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DOS TERMOS DO EDITAL
ANEXO Il - CONTRATO

Goiania, 26 de setembro de 2019.

Jean Pierre Pereira
Diretor Executivo
Instituto de Gestao Por Resultados-IGPR
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. Objeto

Contratacao de empresa para prestacao de servigos de locacao de veiculo automotor, em carater
permanente, para atender as necessidades do Complexo Regulador Estadual-CRE, localizado na
Rua 26, N° 10,Quadra 01,Lote 01,Jardim Santo Antonio, em Goiania- Goias (GO), CEP 74.853-
070, sob gestao do IGPR , nos termos do Contrato de Gestao nc 098/2018-SES-GO.

2. Justificativa da Contratagao

O Instituto de Gestao Por Resultados- IGPR central de regulacao da oferta de servicos assistenciais,
com sede na cidade de Goidnia.GO nasceu com a vocacao de cuidar da salide das pessoas. Para
tanto, utiliza a gestdao como o principal instrumento a fim de realizar e sustentar essa vocacao,
gerenciando o acesso da regulacao de salde de variados perfis e portes.

O IGPR celebrou com o Governo do Estado de Goias, por intermédio da Secretaria de Estado da
Salde - SES-GO, o Contrato de Gestdao n° 098/2018, que tem como objeto a execucao das
atividades de gerenciamento e operacionalizacao das acoes e servicos de salde, em regime de
24 horas/dia, no Complexo Regulador Estadual - CRE.

Devido a necessidade de se realizar constantemente capacitacées perante 0s municipios para
utilizacao do sistema SERVIR, faz-se necessaria a locacao de veiculo em carater permanente, pois
é frequente a necessidade de deslocamento para as reunioes.

A locagao de veiculo visa também atender a necessidade do CRE em razao das demandas e

servigcos administrativos e operacionais, tais como o transporte de passageiros e de documentos.

3. Descrigao do Veiculo
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Franquia de | Periodo do

ltem Especificagdo Minima Quant.
Km rodado contrato

Veiculo tipo sedan, 04 portas, com capacidade para 05
(cinco) pessoas, ano/modelo 2018/2018 ou posterior, KM livre
tipo combustivel flex, direcdo hidraulica,automatico,

01 |freios dianteiros e traseiros com ABS, Air Bag e ar | 01 un (sem 12 meses
condicionado. O Veiculo deve conter os equipamentos franquia)
obrigatérios exigidos pelo CONTRAN e contrato de
seguro.

4. Prazo de Execucao e Vigéncia do Contrato
0 prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, condicionada a entrega do veiculo ao locatario, podendo ser prorrogado, por meio de

termo aditivo, a critério do IGPR.

5. Do Pagamento
5.1. As faturas serao emitidas dentro da competéncia, no dia 25 de cada més da prestacao de
servicos. Com vencimento todo dia 15 (quinze), o mesmo devera ser realizado por meio de

deposito em conta ou ainda boleto bancario, da melhor convier a CONTRATANTE.

6. Da Repactuacao e do Reajuste

6.1. Os precos ofertados permanecerao fixos e irreajustaveis nos primeiros 12 (doze) meses. Se
houver prorrogacao do contrato, os precos poderao ser reajustados com base no IGP-M (indice
Geral de Precos do Mercado) da Fundagcao Getulio Vargas (FGV), e podera ser aplicado apés
completada a periodicidade minima de 12 (doze) meses do inicio do contrato.

6.2. A concessao do reajuste estara condicionada a prévia manifestacdo do gestor do contrato,
na qual devera constar que 0s novos precos estdo compativeis com os praticados pelo mercado
e a proposta permanece vantajosa para o Contratante.

6.3. A variacao do valor contratual para fazer face a revisdo de precos, se aplicavel, sera

processada mediante a celebracao de aditamento.

7. Da Proposta

=
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7.1. As propostas orcamentarias deverao constar o valor global do servigo.

7.2. A proposta devera ser apresentada contendo as seguintes informacgoes:

a) Preco em moeda nacional, com duas casas decimais, escrito em algarismo e por extenso,
compativeis com os precos correntes no mercado;

b) Declarar que conhece todos os dados dos servicos para a execucao do objeto a ser contratado;
c¢) Os seguintes dados da Empresa: Razao Social, endereco, telefone, nimero do CNPJ/MF, e-mail
(se houver), banco, agéncia, nimero da conta corrente e praca de pagamento.

7.3. Sera desclassificada a proposta em desacordo com os termos deste Termo de Referéncia,
que se oponha a qualquer dispositivo legal vigente, ou a que consigne valores excessivos ou
manifestamente inexequiveis.

7.4. A proposta devera apresentar precos correntes e de mercado, sem quaisquer acréscimos
em virtude de expectativa inflacionaria ou custo financeiro, devendo incluir todas as despesas,
tais como tributos, seguros e demais custos incidentes sobre o objeto a ser contratado, sendo
considerados como inclusos esses precos independentemente de declaracao da Empresa

Proponente.

8. Obrigagdes da Locadora

8.1 - A LOCADORA obriga-se a:

8.1.1. Disponibilizar & LOCATARIA o veiculo constante de sua proposta

8.1.2. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o objeto do
presente Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacoes a que esta obrigada sem prévio
consentimento, por escrito, da LOCATARIA.

8.1.3. Responder por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos causarem ao
patriménio da LOCATARIA ou a terceiros, decorrente de acdo ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente os reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o dnus decorrente.
81.4. Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as condi¢cbes que ensejaram
a contratacao, particularmente no que tange a regularidade fiscal, qualificacdo técnica e

cumprimento da proposta.

8.1.5. Cuidar da regularidade obrigacional derivada do vinculo e subordinacdo com o pessoal

envolvido direta ou indiretamente na execucao deste Contrato, adimplindo com toda e qualquer
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SUS b

Satide

Rua 26 n°10, Quadra 01 Lote 01,
Jardim Santo Antonio Goiania - GO, CEP: 74.853-070

Somos todos

£

ooooooooooooooo



C R COMPLEXO REGULADOR
ESTADUAL

obrigagdo fiscal e trabalhista decorrente da prestagdo de servicos dos seus
cooperados/funcionarios.

8.1.6. Adimplir com toda e qualquer obrigacao trabalhista que eventualmente venha a ser
reconhecida judicialmente ou administrativamente por qualquer 6rgdo administrativo e/ou
fiscalizacao.

8.1.7. Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir, as suas expensas, imediatamente, as partes
do objeto da contratagcdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes quando da
execucao dos servicos;

8.1.8. Providenciar a emissao do documento de cobranca (Nota Fiscal), de acordo com os valores
contratados e apurados, até 0 25° (Vigésimo quinto) dia do més da efetiva prestacao do servico, no
qual devera vir instruido com as Certidoes de Regularidades Fiscais Federais (Conjunta, CRF e
Previdenciaria), Estadual (Estado de Goias), Municipal (ISSQN), FGTS e Trabalhista (TST e TRT),
sob pena da retencao do pagamento até que se regularize a emissao da NF.

8.1.9. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar do
recebimento de notificacao para tal mister, estabelecidas nos protocolos internos e padronizagao
da LOCATARIA e do nosocomio beneficiario do contrato de locacdo.

8.1.10. Aceitar o desconto mensal, sem prejuizos de adverténcias, caso 0s servicos sejam
realizados em desacordo com o contratado.

8.1.11. Comunicar, por escrito, imediatamente, a impossibilidade de execucao de qualquer
obrigacao contratual, para adogcao das providéncias cabiveis.

8.1.12. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacoes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época proépria,
uma vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o IGPR.
8.1.13. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislacao especifica de acidentes de trabalho, quando, em decorréncia da espécie, forem vitimas
0s seus empregados quando da prestacao dos servicos.

8.1.14. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, trabalhistas, comerciais, civis ou

penais resultantes do contrato a ser celebrado. A inadimpléncia da LOCADORA nao transfere a

responsabilidade por seu pagamento ao IGPR

8.1.15., nem podera onerar o objeto do contrato, razdo pela qual a proponente renuncia
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expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o IGPR.

9. Obrigagoes Do Locatario
a) Exercer a fiscalizacdo dos servicos por técnicos designados;
b) Efetuar os pagamentos nas condicdes e precos pactuados no contrato;

c¢) Rejeitar no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as exigéncias deste

Termo de Referéncia e do contrato;

10. Disposicoes Finais
10.1. Nao serao aceitas propostas que apresentem preco global ou unitario simbélicos, irrisorios
ou de valor zerado, incompativeis com os precos praticados pelo mercado.

10.2 O IGPR nao tem a obrigacao de contratar o servico publicado.

Goiania, 26 de setembro de 2019.

Jean Pierre Pereira
Diretor Executivo
Instituto de Gestao Por Resultados-IGPR
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ANEXO Il - DECLARACAO DE CONHECIMENTO DOS TERMOS DO EDITAL

Declaro para fins de participagao no Processo Seletivo atraves do edital n°® 009/2019, que
a empresa
CNPJ

, endereco Jtelefone__ -

,email , mesmo sendo-lhe

franqueado(a) a vistoria no local de prestacao dos servicos , localizado na cidade de
Goiania/GO, conforme Edital,a empresa supracitada nao compareceu ao local para
realizacao da vistoria . Porém, declara total conhecimento das condicdes de execucao do
objeto deste processo seletivo e que se inteirou das condicoes gerais das mesmas , bem

como lhe foram esclarecidas todas as duvidas sobre a execucao dos servicos.

DECLARAGAO DE CONCORDANCIA

DECLARAMOS concordancia com os termos da Declaragao acima, dando-nos por
satisfeitos com as informacodes obtidas e plenamente capacitados a elaborar nossa

proposta ao edital.

Goiania, de de 20109.

Carimbo e assinatura do Responsavel da empresa
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ANEXO Il - CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE EMPRESA ESPECIALIZADA
XXX XXXXXX.

CONTRATO N° XXX/2019-CRE/IGPR

PREAMBULO

CONTRATANTE: XXOXOOOOKKKXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado,
qualificada como organizagao social pelo Estado de Goias por meio do Decreto
Estadual n® XXXXXXXXXXX, com sede em Goidnia (GO) e filial na mesma cidade
na XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n°® XXXXXXXXXXXXXXXXX,
neste ato representada por seu diretor executivo, XXXXXXXXXXXX,
XXX XXXK, XKXXXXXXXXXXXXXXX, portador do RG XXXXXXXXXXXXXX e CPF
N XXXXXXXXXXXXXOXKX.

CONTRATADO: XXOXOOOXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, com sede em
Goiadnia (GO), na XXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob o no
XXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada por sua responsavel/procurador,
XXX, XXXXXXXX, XXXXXXXXXXXXXX, portador(a) do RG
N% XXXXXXXXXXXXX € CPF n° XXXXXXXXXXXXXX.

Pelo presente instrumento, as partes tém entre si justas e acertadas, o presente contrato de acordo com
as clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DOS SERVICOS

1.1. Contratacédo de empresa especializada na prestacao de servicos de locacao de veiculos automotor
conforme termo de referéncia para atender as necessidades do Complexo Regulador Estadual -CRE,
central de regulacao da oferta de servigos assistenciais operacionalizada pelo IGPR, nos termos do
Contrato de Gestao no 098/2018-SES-GO.

1.2. Os servicos a serem executados/disponibilizados pela CONTRATADA estao descritos no TERMO DE
REFERENCIA, que sdo partes integrantes desta avenca.

| CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

2.1. A referida contratacao tera periodo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir do dia
XX/XX/XXXX, podendo ter o seu prazo prorrogado por meio de termo aditivo por igual periodo.

2.2. A referida contratacao podera ser rescindida, a qualquer tempo, por qualquer uma das partes, sem
qualquer 6nus ou penalidade, mediante aviso prévio por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

=

Somos todos
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2.2.1. Em caso de rescisao, por qualquer motivo, do contrato de gestdo ao qual esta contratacao esta
vinculada, o contrato firmado entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA sera rescindido, independente de
prévio aviso ou notificacao.

2.2. Durante o prazo de aviso-prévio, a CONTRATADA prestara, normalmente, os servicos objeto do
presente instrumento.

2.3. A CONTRATANTE obriga-se a pagar todas as despesas que vencerem apds expirado o periodo de
aviso prévio.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3. Sao obrigacoes da CONTRATANTE:

3.1. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

3.2. Efetuar o pagamento no prazo e forma estabelecidos.

3.3. Fornecer a CONTRATADA, em tempo habil, todas as informacoes solicitadas por esta, necessarias a
analise, producao e execugdo do objeto do contrato.

3.4. Prestar as informacoes necessarias para o melhor cumprimento deste Contrato.
3.5. Exigir a observagcao das normas emanadas pelos 6rgaos de fiscalizagao e controle.

3.6. Editar normas complementares para o gerenciamento da execucao do Contrato em razao de
exigéncia dos érgaos de controle e fiscalizagcdo aos quais o Contrato de Gestdo da unidade de saude
esteja vinculado ou subordinado.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

4. Sao obrigacoes da CONTRATADA:

4.1. Executar os servigos contratados conforme descrito no ANEXO TECNICO obedecendo ao cronograma
e prazos estipulados entre as partes.

4.2. Submeter a CONTRATANTE, para prévia aprovacao escrita, todo servico e produto que fizer
necessario a sua participacao.

4.3. Respeitar e fazer com que sejam respeitadas as normas atinentes ao funcionamento da
CONTRATANTE e aquelas relativas ao objeto do presente Contrato, se aplicavel.
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4.4. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o objeto do presente
Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacoes a que esta obrigada sem prévio consentimento,
por escrito, da CONTRATANTE.

4.5. Responder por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos causarem ao patrimoénio da
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de acao ou omissao culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente os reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

4.6. Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as condicdes que ensejaram a
contratacao, particularmente no que tange a regularidade fiscal, qualificagado técnica e cumprimento do
processo seletivo.

4.7. Cuidar da regularidade obrigacional derivada do vinculo e subordinagdo com o pessoal envolvido
direta ou indiretamente na execucao deste Contrato, adimplindo com toda e qualquer obrigacao fiscal e
trabalhista decorrente da prestacdo de servicos dos seus cooperados/funcionarios.

4.8. Adimplir com toda e qualquer obrigacao trabalhista que eventualmente venha a ser reconhecida
judicialmente ou administrativamente por qualquer 6rgao administrativo e/ou fiscalizagao, sendo defeso
invocar este contrato para eximir-se de qualquer responsabilidade ou obrigacao, bem como transferir o
onus financeiro decorrente dessas obrigacdes a CONTRATANTE.

4.9. Manter o0 mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos servicos, documentos, pesquisas,
entrevistas e demais informacoes apuradas ou de que tome conhecimento durante a prestacao do
servico.

4.10. Providenciar a emissao do documento de cobranca (Nota Fiscal), de acordo com os valores
contratados e apurados, até o dia 25 do més da efetiva prestacao do servico, no qual devera vir instruido
com as Certidoes de Regularidades Fiscais Federais (Conjunta, CRF e Previdenciaria), Estadual (da sede
da empresa e do Estado de Goias), Municipal (ISSQN), FGTS e Trabalhista (TST e TRT), sob pena da
retencao do pagamento até que se regularize a emissao da NF.

4.11. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar do recebimento
de notificacao para tal mister.

4.12. Submeter-se a fiscalizacao a ser realizada pelo CONTRATANTE, ou qualquer 6rgao fiscalizador,
relativa a prestagao dos servicos pactuados, conforme regras estabelecidas nos protocolos internos e
padronizacao do CONTRATANTE e da unidade onde sera prestado os servigos.

4.13. Aceitar o desconto mensal, sem prejuizos de adverténcias, caso 0s servicos sejam realizados em
desacordo com o contratado.
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4.14. Comunicar, por escrito, imediatamente, a impossibilidade de execucao de qualquer obrigacao
contratual, para adocao das providéncias cabiveis.

4.15. Designar para execugao dos servicos somente profissionais habilitados.

4.16. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacoes sociais previstos
na legislacao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, caso uma vez que
0s seus empregados nao manterao nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

4.17. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacoes estabelecidas na legislacao
especifica de acidentes de trabalho, quando, em decorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados quando da prestacao dos servicos, sendo defeso invocar este contrato para eximir-se de
qualquer responsabilidade ou obrigacdao, bem como transferir o 6nus financeiro decorrente dessas
obrigacoes a CONTRATANTE.

4.18. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, trabalhistas, comerciais, civis ou penais
resultantes do contrato a ser celebrado. A inadimpléncia do proponente nao transfere a responsabilidade
por seu pagamento ao CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto do contrato, razao pela qual a
proponente renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o
CONTRATANTE.

4.19. Responsabilizar-se integralmente pela execucao do objeto do presente contrato, nos termos do
Cadigo Civil Brasileiro, nao sendo a presenca ou auséncia da fiscalizagao da CONTRATANTE, durante a
execucao do servigco, motivo de exclusao ou reducao de responsabilidade.

4.20. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a CONTRATANTE ou a terceiros
em razao de acao ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus funcionarios, independentemente de
outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita, sendo defeso invocar este contrato para
eximir-se de qualquer responsabilidade ou obrigacao, bem como transferir o 6nus financeiro decorrente
dessas obrigacdes a CONTRATANTE.

4.21. Dar ciéncia a CONTRATANTE, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar
durante a execuc¢ao dos servicos.

4.22. Atender a qualquer convocacao da CONTRATANTE para esclarecimentos a respeito dos servicos
prestados.

4.23. Substituir, sempre que exigido, qualquer empregado cuja atuacao, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da
CONTRATANTE, ou ao interesse do servigo publico.

4.24. Disponibilizar e manter quantitativo de pessoal compativel com as necessidades dos servicos.
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CLAUSULA QUINTA - POLITICAS E PRATICAS DE COMPLIANCE

5.1. A CONTRATADA, seus agentes, empregados ou colaboradores deverao cumprir todas as leis,
regulamentacoes e politicas que estejam em vigor no territdrio brasileiro, que se apliquem as suas
atividades sociais, bem como cumprir todas as obrigacoes do presente Contrato.

5.2. As partes e seus agentes ou empregados deverao observar leis, regulamentacoes e politicas que
estejam em vigor no territério brasileiro, instrucoes e regras emanadas por qualquer agéncia ou
autoridade governamental, bem como todas as condicoes estabelecidas por essas se aplicavel a
execucao do objeto deste contrato.

5.3. Qualquer obrigacao estabelecida neste Contrato, que dependa de previa autorizacao de autoridades
regulatorias, devera ser cumprida somente ap6s a obtencao da mencionada autorizacao pela parte
responsavel por tal obrigacao.

5.4. A CONTRATADA declara, garante e aceita que, com relacdo a este contrato, ndo havera nenhuma
solicitacao, exigéncia, cobranca ou obtencao para si e para outrem de vantagem ou promessa de
vantagem, a pretexto de influir em ato praticado por funcionario pulblico, conforme a definicao da
legislacao vigente no territorio brasileiro, no exercicio da fungao, restando expresso, ainda, que nenhuma
taxa, dinheiro ou qualquer outro objeto de valor foi ou sera pago, oferecido, doado ou prometido pela
CONTRATADA ou qualquer de seus agentes ou empregados, direta ou indiretamente, a qualquer pessoa
que esteja no exercicio de funcao publica no intuito facilitar ou ndo impedir a execucao do objeto do
presente contrato.

5.4. A CONTRATADA, seus agentes, empregados e colaboradores devem combater toda e qualquer
iniciativa que seja contra a livre de concorréncia.

5.5. A violacao as praticas de complane estabelecidas nesta Clausula pode ensejar a rescisao do
presente Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

6. 1. O valor aqui pactuado pela prestacdo do servigo serd de R$ XXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
mensais e de R$ XXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX) global.

6.1.1. 0 pagamento pelos servicos prestados sera feito mediante a emissado de nota fiscal acompanhado
de relatério sintético das atividades executadas no més.

6.2. Nao serao efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de liquidacao de
obrigagoes impostas a CONTRATADA ou inadimpléncia contratual.

=
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6.3. 0 pagamento realizado por meio de depdsito em conta corrente indicada pela CONTRATADA ou ainda
boleto bancério, da melhor forma que convier a CONTRATANTE.

6.3.1. A conta corrente indicada pela CONTRATADA é:

Banco: XXXX
Agéncia: XXXX-X
Conta Corrente: XXXX-X

6.4. As faturas serao emitidas até o dia 25 do més da prestacao de servicos, devidamente acompanhada
da documentacao do item 6.1.1. e das certidoes negativas descritas no item 6.10.

6.5. A fatura devera especificar o nimero do Contrato de Gestao, além de referenciar a competéncia a
que se refere, se for 0 caso.

6.6. Os pagamentos das Notas Fiscais referentes aos servicos realizados serao condicionados a emissao
de relatorios sobre as atividades prestadas conforme descrito no item 6.1.1 da presente clausula.

6.7. Do pagamento efetuado a empresa contratada serdao calculadas e deduzidos as retencoes
tributarias de Pessoa Juridica - PJ, conforme legislacao pertinente, exceto no caso em que a CONTRANTE
for optante do Regime Especial Unificado de Arrecadacao de Tributos e Contribuicoes devidos pelas
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES NACIONAL.

6.8. Caso a CONTRATADA nao seja optante do SIMPLES NACIONAL, do pagamento efetuado a empresa
contratada serao calculadas e deduzidas as retencdes tributarias de Pessoa Juridica conforme o tipo e
o local onde esta sendo prestado o servigo e de Pessoa Fisica conforme determina a legislacdo de cada
tributo, valores estes que deverao ser deduzidos do valor apurado por cada prestador, nao havendo
assim, pagamento de tributo em duplicidade.

6.8.1. Para o caso especifico do ISSQN, sendo que cabera ao prestador observar a legislagdo do
municipio em que houver a prestacao do servigo para se informar se é permitido ou ndo tal compensacao.

6.8.2. Ainda serao objeto de retengao o Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF, conforme disposto
no Art. 647/RIR 1999 e alteragoes posteriores; as Contribuicoes Sociais Retidas na Fonte - CSRF - Art.
30 da Lei 10833/2003 e alteracoes posteriores; e as contribuicoes previdenciarias do INSS - IN
971/2009 Arts. 115 a 118 e alteracoes posteriores.

6.9. Todo e qualquer tributo que incida ou venha a incidir sobre a prestacao dos servicos objeto deste
contrato sera arcado pela CONTRATADA, sendo defeso invocar este contrato para eximir-se de qualquer
responsabilidade ou obrigacao, bem como transferir o dnus financeiro decorrente dessas obrigacoes a
CONTRATANTE.
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6.10. Juntamente com a nota fiscal, referente aos servicos prestados, a Contratada devera apresentar
as seguintes certidoes:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, por meio de Certidao Conjunta Negativa de Débitos
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil;

b) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), por meio de Certidao relativa a
Contribuicoes Previdenciarias, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

c¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certidao Negativa de Débitos em
relacdo a tributos estaduais (ICMS) da sede da proponente e do Estado de Goias.

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por meio de
Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) expedida pela Caixa Econdmica Federal;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao
de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei Federal n® 12.440, de 7 de julho
de 2011, com validade de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data de sua expedicao (disponivel nos
portais eletronicos da Justica do Trabalho [Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da Justica
do Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho)

f) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, por meio de Certiddo Negativa de Débitos
relativos a tributos municipais do municipio sede da proponente.

CLAUSULA SETIMA - DA CONTRATAGAO E PAGAMENTO DE TERCEIROS

7.1. E vedada a contratacdo de terceiros para realizacdo dos servicos objeto desse Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO E FISCALIZACAO

8.1. 0 monitoramento e a fiscalizacdo dos servigcos objeto deste Contrato sera feita por pessoa indicada
pela CONTRATANTE por meio de ato interno.

8.2. A fiscalizacao de que trata esta Clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA
por eventuais danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de acdo ou omissao, culposa
ou dolosa, de quaisquer de seus empregados, prepostos ou cooperados.
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8.3. Afiscalizagao da CONTRATANTE se fara exclusivamente sobre o cumprimento dos servigos e metas
contratados, preservando a autonomia técnico-administrativa da CONTRATADA sobre os mesmos, sem
prejuizos de adverténcia ao responsavel quando haja insatisfacdo dos servigcos prestados.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1. Constituem motivos de rescisao unilateral pela CONTRATANTE:

9.1.1. O ndo cumprimento das obrigacoes pela CONTRATADA.

9.1.2. Em caso de reajuste, a falta de acordo quanto ao percentual a ser efetuado.

9.1.3. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacoes e prazos pela CONTRATADA.

9.1.4. O inadimplemento total ou parcial das obrigacdoes contratuais por parte da CONTRATADA, bem
como a lentidao do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da
conclusao dos servicos e metas nos prazos estipulados.

9.1.5. 0 atraso injustificado no inicio dos servigos.

9.1.6. A paralisacao dos servigos, sem justa causa e sem prévia comunicacao a CONTRATANTE, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

9.1.7. O desatendimento das determinacoes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a execucao dos servicos quanto ao cumprimento do contrato e das metas estabelecidas.

9.1.8. O cometimento reiterado de falhas na sua execucao, anotadas em registro proprio, pela
Coordenacao da CONTRATANTE.

9.1.9. A dissolucao, faléncia ou extincao da empresa contratada.

9.1.10. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA que prejudique
a execucao deste Contrato.

9.1.11. O término do Contrato de Gestdo, firmado com o Estado de Goids por meio da Secretaria de
Estado da Saude de Goias - SES/GO.

9.1.13 A ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucao deste Contrato.

9.2. Constituem motivos de rescisao do Contrato pela CONTRATADA:
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9.2.1. O descumprimento das obrigacdes contratuais por parte da CONTRATANTE.

9.2.2. Atraso superior a 10 (dez) dias, com termo inicial no final do prazo previsto para o pagamento, nos
pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrentes dos servicos executados, desde que nao seja pelo
atraso nos repasses dos aportes financeiros recebidos pelo Contrato de Gestao firmado com o Estado
de Goias por meio da Secretaria de Estado da Saude de Goids - SES/GO.

9.3. Constituem motivos de rescisao por ambas as partes sem qualquer pagamento indenizatério:
9.3.1. O término do prazo contratual previsto.

9.3.2. O desinteresse de qualquer das partes na continuidade do Contrato, reduzida a termo, observado
o prazo de 30 (trinta) dias de denlncia.

9.4. A declaracdo de rescisdo contratual deve ser expressamente comunicada a outra parte, com
exposicao dos motivos que a ensejaram, estabelecendo as partes que a simples correspondéncia,
mediante recibo, é suficiente para tanto.

CLAUSULA DECIMA - PENALIDADES

10. Cada parte sera responsavel isoladamente pelos atos que der causa, respondendo perante quem de
direito, inclusive pelos atos praticados por prepostos que agirem legalmente em seu nome e,
particularmente, com relacao as obrigacoes legais, fiscais e econdmicas que der causa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSIGOES GERAIS

11.1. Os servicos realizados de forma incompleta sao, para efeitos deste Contrato, considerados como
nao cumpridos em seu todo, arcando o inadimplente com as obrigacées contratuais resultantes, e pelas
perdas e danos ocasionalmente causados a outra parte e a terceiros.

11.2. O nao pagamento de obrigacoes legais por parte da CONTRATADA que possa gerar
responsabilidade solidaria ou mesmo dano direto ou indireto a CONTRATANTE, dara a esta o direito de
reter os créditos que ainda houver para repassar a outra parte, como garantia, ou para o cumprimento
das obrigacdes pendentes. E facultada as partes a substituicdo da retencdo por garantia bancéria.

11.3. Nenhum direito decorrera deste Contrato sem que as partes comprovem ter tentado apresentar a
outra, previamente, por escrito, sua pretensao quanto a lesbes de direito ou descumprimento de
obrigacao, permitindo a superacao por via de solucao conciliatoria.

11.4. O presente Contrato nao constitui, de forma alguma, sucessao de obrigacdes e direitos ou
continuagao de contratos passados.
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11.5. A CONTRATADA garante que é uma empresa legalmente constituida e validamente existente de
acordo com a legislacdo da Republica Federativa do Brasil, devidamente inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda e que cumpre todos os requisitos necessarios a assungao
e cumprimento dos compromissos contidos neste Instrumento.

11.6. A CONTRATADA podera, mediante termo aditivo, incluir outros produtos nao constate no ANEXO
TECNICO, nao podendo a repactuacéo do valor financeiro superar o valor global deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12. Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do CONTRATO, as partes elegem o foro da Comarca da
cidade Goiania (GO), renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Para firmeza e como prova de haverem entre si, justos e avencados, e depois de lido e achado conforme,
as partes assinam o presente Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, e subscritas também
por 02 (duas) testemunhas, podendo todos optar pela assinatura eletronica do instrumento, utilizando-
se de certificados digitais emitidos conforme disposto na Medida Proviséria n° 2.200-2/2001.

Goiania, XX de XXXX de 2019.

XXX XXX
XXX XXXXXXXXXXXXXXX
Testemunhas:
Nome: CPF:
Assinatura:
Nome: CPF:
Assinatura:

Visto do Juridico:

Sao partes integrantes desse contrato:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
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